










Egz. nr 4





Umowa nr   - wzór




  zawarta w dniu                                               w Szczecinie pomiędzy:

Skarbem Państwa - Komendantem Wojewódzkim Policji w Szczecinie, ul. Małopolska 47,

70 – 515 Szczecin

NIP 851-030-96-92, REGON 810903040

reprezentowanym przez: 

dr Marka Jasztala – Zastępcę Komendanta Wojewódzkiego Policji w Szczecinie

zwanym dalej „Zamawiającym”
a

zwanym dalej "Wykonawcą"
       § 1
Podstawa prawna
Umowa zostaje zawarta poza ustawą Prawo zamówień publicznych z dnia 11 września 2019 
(Dz. U. 2019 r. poz. 2019 ze zm.) poniżej kwoty 130 000 zł.

§ 2
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem umowy jest świadczenie usług weterynaryjnych na terenie miasta Szczecina lub
w miejscu wskazanym przez Zamawiającego, dla siedmiu koni służbowych Sekcji Konnej Wydziału Prewencji Komendy Wojewódzkiej Policji w Szczecinie.

2. Zamawiający na stanie posiada 7 koni służbowych, jednocześnie zastrzega możliwość zmiany ilości (zwiększenie lub zmniejszenie) posiadanych koni w okresie trwania umowy.

3. Zakres podstawowych usług został określony w załączniku nr 1 do umowy.

§ 3
Prawa i obowiązki Zamawiającego
Zamawiający zastrzega sobie prawo do:

1. niezmienności cen podstawowych usług określonych w cenniku stanowiącym załącznik
nr 1 do niniejszej umowy;

2. zlecania usług w zależności od posiadanych środków finansowych;

3. zmiany ilości koni oraz ilości wykonywanych usług wyszczególnionych w załączniku nr 1 
do umowy. Zmiana taka nie stanowi zmiany warunków umowy;

4. Zamawiający będzie powiadamiał niezwłocznie Wykonawcę o wszelkich niepokojących zachowaniach koni objętych opieką;

5. w przypadku zagrożenia życia konia i wymaganej natychmiastowej interwencji weterynaryjnej, Zamawiający może skorzystać z usług innego lekarza oraz specjalistycznej
kliniki weterynaryjnej.

6. Koordynatorem wszelkich zgłaszanych usług z ramienia Zamawiającego jest przedstawiciel Sekcji Konnej Wydziału Prewencji KWP w Szczecinie.

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo zmiany siedziby koni służbowych Sekcji Konnej Wydziału Prewencji KWP w Szczecinie.

§ 4
Prawa i obowiązki Wykonawcy


Wykonawca zobowiązuje się do:

1. zapewnienia stałej opieki weterynaryjnej koniom służbowym zgodnie z posiadanym potencjałem          wiedzy fachowej i należytą starannością, z zachowaniem zasad etyki zawodowej

2. dyspozycyjności w przypadku nagłych zdarzeń, zachorowań z dojazdem i przeprowadzeniem badania w miejscu wskazanym przez Zamawiającego;

3. stosowania leków w ramach ich przydatności handlowej określonej odrębnymi przepisami bądź normami jakościowymi;

4. Wykonawca zobowiązuje się do pisemnego wskazania zastępstwa w przypadku urlopu, choroby lub innych przyczyn nie wynikłych z jego winy.

5. Zastępujący zobowiązany jest do świadczenia usług z zachowaniem cen  jednostkowych określonych w załączniku nr 1 do umowy;

6. osoba zastępująca powinna posiadać kwalifikacje i uprawnienia co najmniej takie jak Wykonawca;

7. Wykonawca wystawi fakturę za usługi weterynaryjne wykonane przez Zastępującego.

8. Zamawiający nie ingeruje w zakres rozliczeń pomiędzy Wykonawcą a Zastępującym.

9. badania i leczenia koni służbowych, stosowanie, wydawania leków i preparatów  leczniczych
oraz materiałów opatrunkowych według potrzeb;

10. Wykonawca każdorazowo dołączy do faktury wykaz wykonanych badań, zastosowanych leków oraz w przypadku choroby rozpoznanie;

11. niezwłocznej reakcji na zgłoszenie telefoniczne dotyczące badań, przeglądów, szczepień lub innych usług będących przedmiotem niniejszej umowy;

12. niezwłocznej reakcji na reklamację;

13. traktowania wszelkich danych uzyskanych w wyniku realizacji umowy jako poufne;

14. wykonywania szczepień ochronnych;

15. oceny stanu zdrowotnego koni i wydawania orzeczeń co do możliwości wykorzystania ich
w służbie;

16. dokonywania dwa razy w roku przeglądów weterynaryjnych; 

17. każdorazowego wpisu wykonanej usługi, prowadzenie dokumentacji lekarsko – 

18. weterynaryjnej.

19. uczestnictwa przy zakupie (wykonanie badań kwalifikacyjnych) i przy wycofaniu koni  ze                       

20. służby (udział w pracach zespołu zajmującego się organizacją używania i utrzymania koni    zgodnie z zarządzeniem nr 884 Komendanta Głównego Policji z dnia 21 lipca 2009 roku 
w sprawie metod i form wykonywania przez policjantów zadań z użyciem koni służbowych, szczegółowych zasad ich szkolenia oraz norm wyżywienia z późn. zm.

Zamawiający wymaga, aby Wykonawca, który zadeklaruje w ofercie zatrudnienie przy realizacji usługi osób zatrudnionych na podstawie stosunku pracy (umowy o pracę 
w rozumieniu przepisów Kodeksu pracy) w wymiarze pełnego wymiaru czasu pracy, na cały okres realizacji zamówienia: przedłożył Zamawiającemu na każde jego żądanie, na każdym etapie realizacji zamówienia stosownych dokumentów potwierdzających zatrudnienie przy realizacji zamówienia osób na podstawie umowy o pracę w rozumieniu  przepisów Kodeksu pracy zgodnie z zapisami pkt. „a”) wzoru umowy pod rygorem naliczenia kar umownych.

§ 5
Regulowanie płatności
1. Wartość umowy określa się szacunkowo na kwotę ………… PLN brutto (słownie:……….. /100 zł.), przy czym ceny podstawowych usług zostały określone w cenniku stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Regulowanie należności za wykonanie usługi oraz za zastosowane leki nastąpi przelewem 
z konta Zamawiającego na konto Wykonawcy, w terminie 14 dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej (pod względem merytorycznym, formalnym i rachunkowym) faktury.

3.   Wykonawca jest zobowiązany do wystawiania faktur w okresach miesięcznych w ciągu 10 dni

po zakończeniu danego miesiąca. Do faktury Wykonawca dołącza historię wizyt i usług weterynaryjnych.

4.   Podstawą do zapłaty za wykonaną usługę będzie faktura VAT wystawiona przez Wykonawcę,

      wskazując płatnika: 
Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie, 
ul. Małopolska 47,70 – 515 Szczecin, 
NIP 851-030-96-92, REGON 810903040
§ 6
Zmiany postanowień zawartej umowy
1. Zakazuje się istotnych zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty,
     na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy, z zastrzeżeniem ust. 2.

2. Zmiana postanowień umowy w stosunku do treści oferty Wykonawcy, jest możliwa poprzez:

        1) zmianę sposobu wykonania usługi lub obniżenie ceny umownej w przypadku:

gdy ulegnie zmianie stan prawny, w zakresie dotyczącym realizowanej umowy, który spowoduje konieczność zmiany sposobu wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę 

        2) zmianę ceny w przypadku ustawowej zmiany stawki podatku VAT, w ten sposób,


wynagrodzenie netto oraz ceny jednostkowe usług netto pozostają bez zmian a zmianie ulega tylko wysokość podatku VAT oraz odpowiednio wynagrodzenie brutto i ceny jednostkowe usług brutto.

        3) zmianę wysokości wynagrodzenia w przypadku zmiany wysokości minimalnego


wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych
na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. (Dz. U. 2020 poz. 2207
z późn. zm.) o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

        4) zmianę wynagrodzenia w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom

społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki
na ubezpieczenie społeczne lub zdrowotne,

        5) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których


mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r., o pracowniczych planach kapitałowych 
(Dz. U. poz.2215 oraz z 2019 r. poz. 1074 i 1572 z późn. zm.) 

§ 7
Kary umowne
1. W przypadku odstąpienia przez Wykonawcę od umowy z przyczyn nie leżących po stronie
Zamawiającego, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wartości
    umowy, o której mowa w § 5 ust. 1.
2. W przypadku odstąpienia od umowy lub rozwiązania umowy bez wypowiedzenia przez
    Zamawiającego z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy, Wykonawca zapłaci
    Zamawiającemu karę umowną w wysokości 5 % wartości umowy, o której mowa w § 5 ust.1.

3. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania przez Wykonawcę postanowień

    umowy, Zamawiający ma prawo odstąpić od umowy w trybie natychmiastowym i naliczyć karę

    umowną w wysokości 5% wartości umowy.

4. Za naruszenie obowiązku zatrudnienia osób, o których mowa w § 4 umowy, Wykonawca zapłaci

    karę w wysokości w wysokości 500 zł. brutto (słownie: pięćset zł. 00/100) a za każde naruszenie

    umowy lub nieprzedstawienie Zamawiającemu dokumentów określonych w § 4 ust. 6 umowy w

    terminie 7 dni od doręczenia wezwania przez Zamawiającego, wysokość 100 zł. brutto ( słownie:

    sto zł.).

5. Kary mogą zostać naliczone odrębnie z każdego tytułu, przy czym łączna maksymalna

    wysokość kar umownych nie może przekroczyć 20% wartości umowy o której mowa w § 5 
    ust. 6. 6. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, gdy

    zastrzeżona kara umowna nie pokryje w całości poniesionej szkody.

7.Zamawiający zastrzega sobie prawo do potrącania kar z wynagrodzenia Wykonawcy

   z faktur wystawianych przez Wykonawcę bez konieczności odrębnego wzywania Wykonawcy 
   do ich zapłaty.

§ 8
Postanowienia końcowe
1. Umowa obowiązuje od dnia zawarcia przez okres 12 miesięcy lub do wykorzystania kwoty,
o której mowa § 5 ust.1. W przypadku niewykorzystania w tym okresie kwoty, o której mowa w § 5 ust. 1, Wykonawca nie będzie zgłaszał żadnych roszczeń do Zamawiającego
z tego tytułu.

2. W przypadku wyczerpania kwoty wskazanej w § 5 ust. 1 przed upływem okresu obowiązywania umowy, zobowiązanie wygasa z chwilą zawiadomienia o powyższym Wykonawcy. Zawiadomienie powinno mieć formę pisemną.

3. Wszelkie zmiany treści niniejszej umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności.

4. Strony mogą rozwiązać umowę za porozumieniem stron. 

5. W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszej umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego.

6. W sprawach spornych, po wyczerpaniu możliwości polubownego załatwienia sporu, władnym do rozstrzygnięcia jest Sąd Powszechny w Szczecinie.

7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Wykonawcy
i dwa dla Zamawiającego.







§ 9




        Klauzula adresowa
1. Strony ustalają następujące adresy do korespondencji:

            1) Zamawiający:  Komenda Wojewódzka Policji w Szczecinie



          Wydział Zaopatrzenia i Inwestycji



          ul. Piotra i Pawła 4/5



          70- 521 Szczecin
            2) Wykonawca: 
2.
Strony mają obowiązek wzajemnego powiadamiania o każdej zmianie adresu 
do korespondencji określonego w ust. 1. Jeżeli Wykonawca nie powiadomi Zamawiającego 
o zmianie adresu, korespondencję kierowaną pod adresem Wykonawcy w ust.1 pkt 2 
uważać się będzie za doręczoną prawidłowo.







§ 10


Klauzula dot. przetwarzania danych osobowych administratora
Wykonawca zobowiązany jest do:

1. Przetwarzania danych osobowych zgodnie z wymogami Rozporządzenia PE i Rady UE

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) zwaną potocznie

    RODO oraz ustawy z dnia 30 sierpnia 2019 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.

    poz. 1781). 
2. Zachowania zasady poufności w stosunku do wszelkich informacji, w których posiadanie strony

    wejdą w związku z realizacją niniejszej umowy oraz zachowania tajemnicy i odpowiedniego

    zabezpieczenia wszelkich przekazanych dokumentów. Uzyskane informacje zawierające dane

    osobowe oraz otrzymane dokumenty mogą być wykorzystane wyłącznie w celach związanych

    z realizacja przedmiotu niniejszej umowy.



ZAMAWIAJĄCY





WYKONAWCA  


